
VN PAYROLL FOR ACUMATICA · BROCHURE GIẢI PHÁP
Đối tác Vàng Acumatica tại Việt Nam

VN PAYROLL FOR ACUMATICA

Tính lương Việt Nam, kết nối chi phí
nhân công với dự án.
VN Payroll là phân hệ tính lương do S4 phát triển cho nghiệp vụ tại Việt Nam: lương, bảo hiểm bắt buộc,

thuế thu nhập cá nhân, nghỉ phép, chấm công và hạch toán chi phí lương. Dữ liệu liên kết với hồ sơ nhân

viên, timesheet, sản lượng và sổ cái Acumatica.

Acumatica · VN Payroll Dashboard

BHXH · TNCN
Tham số theo quy định

Theo dự án
Phân bổ chi phí lương

VI / EN
Bảng lương song ngữ

S4 Consulting · Acumatica Gold Partner Phát triển bởi S4 cho Acumatica Giao diện Việt - Anh



CÁCH GIẢ I  PHÁP VẬN HÀNH

Từ chấm công đến bút toán lương trên một hệ thống.
Nhân sự, kế toán và quản lý dự án làm việc trên cùng dữ liệu, rút ngắn thời gian tính công, tính lương và đối

chiếu.

BƯỚC 01

Chấm công theo dự án và công
việc

Bảng chấm công ghi nhận giờ làm theo
dự án, công việc, mã chi phí và loại thu
nhập, là nguồn dữ liệu đầu vào cho bảng
lương và phân bổ chi phí nhân công.

BƯỚC 02

Bảng lương tháng đầy đủ thành
phần

Mỗi kỳ lương tổng hợp ngày công, giờ
làm thêm, lương cơ bản, lương đóng bảo
hiểm, tổng thu nhập, thu nhập chịu
thuế, giảm trừ gia cảnh và thực lĩnh cho
từng nhân viên.

BƯỚC 03

Bảo hiểm bắt buộc theo từng
nhân viên

Tính BHXH, BHYT, BHTN, BHTNLĐ-BNN
và KPCĐ theo mức lương đóng bảo hiểm,
tỷ lệ của người lao động và người sử
dụng lao động.

BƯỚC 04

Tham số pháp lý có ngày hiệu
lực

Hệ số làm thêm giờ, phụ cấp ca đêm,
giảm trừ bản thân và người phụ thuộc,
lương cơ sở, lương tối thiểu vùng được
quản lý theo ngày hiệu lực kèm căn cứ
pháp lý.

BƯỚC 05

Chính sách nghỉ phép và đơn
nghỉ

Nhân viên tạo đơn nghỉ theo loại phép,
nghỉ nửa ngày, có luồng phê duyệt và tự
động cập nhật số dư phép vào kỳ lương
tương ứng.

BƯỚC 06

Giấy phép lao động cho người
nước ngoài

Theo dõi giấy phép lao động từ chuẩn bị
hồ sơ, nộp, cấp, gia hạn đến thu hồi, kèm
lịch sử trên hồ sơ nhân viên.

VĂN BẢN THAM
CHIẾU

Bộ luật Lao động số 45/2019/QH14
Tiền lương, thời giờ làm việc, nghỉ ngơi và làm thêm giờ

Acumatica · VN Payroll · Payroll Batches

Bảng lương · Bảng lương tháng đầy đủ thành phần
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GIAO DIỆN GIẢ I  PHÁP

Những gì đội ngũ của bạn sẽ dùng mỗi ngày

Acumatica · VN Payroll Statutory Parameters

Tham số · Tham số pháp lý có ngày hiệu lực

Acumatica · Employee Time Cards

Chấm công · Chấm công theo dự án và công việc

Acumatica · VN Payroll · Work Permits

Work permit · Giấy phép lao động cho người nước ngoài

Năng lực chính

Giá trị theo vai trò

Nhân sự tập trung dữ liệu nghỉ phép, làm thêm và công tác
theo quy trình thống nhất, rút ngắn thời gian tính công và
tính lương. Kế toán giảm thao tác nhập lại bút toán. Giám đốc
và quản lý dự án thấy chi phí nhân công theo cost center và
từng dự án.

Doanh nghiệp phù hợp

Doanh nghiệp sản xuất, dịch vụ và xây dựng - đặc biệt khi chi
phí nhân công chiếm tỷ trọng lớn trong chi phí dự án, hoặc
khi có cộng tác viên và lao động nước ngoài.

VN Payroll for Acumatica

Cơ cấu lương, phụ cấp, phúc lợi theo ngày hiệu lực Làm thêm giờ theo loại ngày và ca đêm

Bảo hiểm bắt buộc và thuế TNCN Nghỉ phép, đơn nghỉ và số dư phép

Tạm ứng và cấn trừ Chi trả cộng tác viên theo timesheet

Phân bổ chi phí nhân công theo dự án Bút toán lương vào sổ cái, bảng lương song ngữ
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VÌ SAO CHỌN VN PAYROLL

Điểm khác biệt của VN Payroll
Tiền lương không còn là một hệ thống riêng: chi phí nhân công đi thẳng vào sổ cái, cost center và từng dự án.

Theo Bộ luật Lao động

Tiền lương, thời giờ làm việc, nghỉ ngơi

và làm thêm giờ được cấu hình theo
quy định hiện hành, cùng bảo hiểm bắt

buộc và thuế TNCN.

✓ Tham số pháp lý có ngày hiệu lực

Chi phí lương theo dự án

Phân bổ chi phí nhân công theo giờ
timesheet, sản lượng, tỷ lệ cấu hình
hoặc dự án mặc định, sau đó tạo bút

toán lương vào sổ cái theo tài khoản,

cost center và dự án.

✓ Lãi lỗ dự án gồm chi phí lương thực
tế

Song ngữ, sẵn sàng cho lao
động nước ngoài

Bảng lương song ngữ, báo cáo lương,

bảo hiểm, thuế và phân tích chi phí
theo bộ phận hoặc dự án, kèm quản lý

giấy phép lao động.

✓ Phù hợp doanh nghiệp FDI

S4 Vietnam Localization Suite cho Acumatica Chọn từng gói hoặc kết hợp theo mô hình vận hành

VN Financial Localization
Sổ sách và báo cáo tài chính theo
Thông tư 99/2025/TT-BTC.

VN Payroll
Tính lương, bảo hiểm, thuế TNCN
và chi phí nhân công theo dự án.

VN Fixed Asset
Management
Tài sản cố định, công cụ dụng cụ
theo địa điểm và công trình.

VN Site Safety
Checklist, CAPA và giấy phép làm
việc cho Acumatica Construction
Edition.

S4 CONSULTING ·  LIÊN HỆ

Chia sẻ mô hình vận hành và yêu cầu nghiệp vụ hiện tại. S4 Consulting, Đối tác Vàng của Acumatica tại Việt

Nam, sẽ tư vấn phạm vi và trình diễn giải pháp trên dữ liệu mẫu phù hợp với doanh nghiệp của bạn.

ĐỊA CHỈ

Tòa nhà Sabay, 99 Cộng Hòa, Phường
Tân Sơn Nhất, TP. Hồ Chí Minh

ĐIỆN THOẠI / ZALO

(+84) 93 2724 396

EMAIL · WEBSITE

ERP@s4.com.vn
s4.com.vn
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ACUMATICA GOLD PARTNER · FAST & SAVING

Một đội ngũ tư vấn tại Việt Nam cho cả nền tảng
Acumatica và các gói bản địa hóa


